UNIVERSITAT ROVIRA | VIRGILI

FITXA DE PROCES
PR-FTG-021

Codi: PR-FTG-021
Rev.: 0

DETECCIO DE LES NECESSITATS DE Data: 17-10-2024

PROFESSORAT

Pag. 1 de 4

Qualsevol reproduccié d’aquest document electronic es considera copia no controlada

Relacié de modificacions

NUM.REVISIO | DESCRIPCIO DATA APROVACIO
0 Versio inicial 17-10-2024
1. NOM I CODI DEL PROCES

PR-FTG-021 Deteccié de les necessitats de professorat

2. TIPUS

DE PROCES

O Estratégic

I Clau
Suport

2.1 Relacié amb altres processos

PR-FTG-003 Seguiment i millora de les titulacions
PR-FTG-006 Renovacio de lI'acreditacié de les titulacions
PR-FTG-009 Planificacid, desenvolupament i avaluacié del procés d’Ensenyament-

Aprenentatge

PR-URV-001 Estrategies per a lI'assegurament de la qualitat del professorat

3. OBJECTIU DEL PROCES

Assegurar que la Facultat de Turisme i Geografia (FTG) detecta les necessitats de
professorat pel que fa al seu perfil, suficiencia i formacio.

3.1 Definicio

No aplica.

ns

3.2 Ambit d’aplicacié

La gestid del personal docent (PDI en endavant) que es requereix per cobrir |'oferta
formativa de la Facultat de Turisme i Geografia.

4. RESPONSABILITATS

Agent

Responsabilitat

Equip deganal

Sol-licitar als departaments implicats en

la docéncia els recursos

Responsable del procés: Revisat per:

Dega/na

Comissid de Qualitat

Aprovat per:
Junta de Facultat
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docents necessaris per al curs académic que s’esta planificant

Director/a departament |Assignar docéncia al centre segons la Normativa vigent

Dega/na Retre comptes de la gestié dels recursos docents davant la Junta
de Facultat

Junta de Centre Aprovar I'Informe de Seguiment/Acreditacié

5. DESCRIPCIO DEL PROCES

5.1. Definicio i sol-licitud de les necessitats de recursos docents del centre

L'Equip deganal de [I'FTG, seguint el procés PR-FTG-009 Planificacio,
desenvolupament i avaluacié del procés d’Ensenyament-Aprenentatge, sol-licita als
departaments implicats en la docéncia els recursos docents necessaris per al curs
academic que s’esta planificant tenint en compte l'oferta de titulacions del curs
anterior, la posada en marxa de noves titulacions, l'extincié de titulacions, la
programacié anual d‘assignatures, el nombre d’estudiants matriculats el darrer curs
i els idiomes d’imparticio de les assignatures.

D’aquesta sol:-licitud en queda evidencia en l'encarrec docent del centre als
departaments implicats en la docencia dels ensenyaments de la Facultat de Turisme
i Geografia (PR-FTG-009).

A banda de tots aquests requeriments, per a la deteccié de necessitats i la seva
revisié cal tenir en compte els resultats dels processos d’avaluacié i promoci6 del
PDI i I'opini6 dels responsables de titulacié, coordinadors d’assignatura, etc.

5.2. Criteris per a lI’assignacié de docéncia

L'Equip deganal de la FTG estableix els criteris per a l'assignacié de docencia tenint
en compte la Normativa de docéncia vigent, aprovada pel Consell de Govern de la
URV.

Els principals criteris que es traslladen als departaments sén que:

- La proporcié de professorat permanent a primer curs de grau hauria de ser
la més alta de la titulacid, per tal de facilitar la incorporacié dels estudiants a
la Universitat.

- El conjunt de matéries o assignatures de formacié basica i obligatories de
grau, en la mesura del possible, haurien de ser impartides per professorat a
temps complet.

- Els tutors i tutores de TFG/TFM, si la plantilla ho permet, haurien de ser
professors doctors i professores doctores a temps complet o amb una
experiéncia rellevant en recerca i/o professional.

Responsable del procés: Revisat per: Aprovat per:
Dega/na Comissio de Qualitat Junta de Facultat
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- El professorat de master hauria de tenir mérits de recerca i/o professional
rellevants.

Aixi doncs, d’acord a la Normativa vigent i els criteris d’assignacié de docéncia, els
departaments implicats fan |’assignacié que els correspon, segons s’estableix al
procés PR-FTG-009 Desenvolupament de I'ensenyament.

5.3. Accions per promoure la formacio del professorat

La gestido de la formacié del professorat de la URV es porta a terme segons el
procés PR-ICE-001 Formacio del Personal Docent i Investigador.

Els centres i els departaments poden sol-licitar propostes de Formacié Especifica i
Ajuts a la Formacié, a banda del pla general de formacié del PDI (PROFID), per
donar resposta a les seves necessitats especifiques.

5.4. Recollida i analisi de resultats

El/la dega/na de la Facultat de Turisme i Geografia revisa els resultats de les
enquestes d’‘avaluacié de PDI per comprovar si hi ha alguna valoracié desfavorable
gue requereixi un analisi en profunditat. Si fos el cas, la traslladaria a la direccié del
departament corresponent i al responsable de la titulacié on aquest PDI imparteixi
docéncia.

L'Equip deganal del Centre, debat els resultats de |'analisi i, si s’escau acordara
accions que s‘incorporen a I'Informe de seguiment/acreditacié d’acord amb el PR-FTG-
003 Seguiment de les titulacions i el PR-FTG-006 Renovacié de |'acreditaciéo de les
titulacions, segons sigui el cas. Les propostes de millora es fan arribar a les parts
implicades.

5.5. Retiment de comptes

El dega o degana és responsable de retre comptes de la detecci6é de les necessitats de
professorat davant la Junta de Facultat. Ho fa a través de |'aprovacié per Junta de
Centre de I'Informe de seguiment/acreditacid on se’n fa la corresponent valoracié.
Aquest retiment de comptes queda recollit en 'acta de la Junta de Centre d’aprovacio
de I'Informe.

6. CARACTERISTIQUES DEL PROCES

1. Entrades
e Necessitats de personal
2. Sortides / serveis que s’ofereixen

e Personal suficient i adequat, d’acord amb les caracteristiques de les titulacions i
el nombre d’estudiants.

Responsable del procés: Revisat per: Aprovat per:
Dega/na Comissio de Qualitat Junta de Facultat
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3. Grups d’interés

Grup d’interés Participacio

Estudiantat

Organs de govern i d’assessorament, blstia de suggeriments, reunions
amb delegats, enquestes de satisfaccid i tutories.

Organs de govern i d’assessorament, blstia de suggeriments, reunions

PDI de coordinacié docent.
7. COMPROMISOS DE QUALITAT
No aplica.
8. INDICADORS
Id. Nom de I'Indicador
[ Percentatge de PDI amb el grau de doctor/a (titulacid)
021-2 Percentatge d’hores de docéncia impartides per PDI doctor/a (titulacid)
021-3 Percentatge de PDI permanent (titulacid)
021-4 Percentatge d’hores de docéncia impartides per PDI permanent (titulacid)
021-5 Ratio estudiant ETC / PDI ETC
021-6 Resultat enquesta satisfaccié amb el professorat (mitjana titulacio)
9. REGISTRES DEL PROCES (formularis, etc.)
Id. Nom del Registre Responsable Custodia Ubicacié
021-a Acta’ de la Junta de Centre d’aprovacio TOSD C_FTG-Junta FTG
de I'Informe de seguiment/acreditacio
10. DOCUMENTACIO DE SUPORT

e PR-ICE-001 Formaci6 del Personal Docent i Investigador

11.

NORMATIVA RELACIONADA

e Normativa de docencia de la URV

Responsable del procés: Revisat per: Aprovat per:

Dega/na

Comissio de Qualitat Junta de Facultat



